“ISTITUTO IMMACOLATA”

Azienda Servizi alla Persona- GALATINA
PROVINCIA DI LECCE

Originale della Deliberazione del Consiglio di Amministrazione
n. 01 del 22/01/2026

OGGETTO: Direttore Generale Istituto Immacolata ASP.
PROROGA INCARICO

L'anno duemilaventisei il giorno 22 del mese di gennaio alle ore 12,00
convocato nelle forme prescritte dalle Leggi e dallo Statuto, nella Sala delle
adunanze, si € riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Istituto Immacolata

A.S.P., nelle persone dei Signori:

N. Componente Presente | Assente
1 Sig. ra Francesca Fersino PRESIDENTE X

2 Sig. ra Addolorata Marra CONSIGLIERE X

3 Sig. Luigi Masciullo CONSIGLIERE X

4 Sig. Daniele Giuseppe Masciullo  CONSIGLIERE X

Assiste e compila il presente verbale Il Dott. Luigi Stanca delegato alla
funzione di Segretario Verbalizzante.

Il Presidente, preso atto che il numero dei presenti & legale per la validita della
Deliberazione a norma dell’art. 7 dello Statuto, dichiara aperta la seduta.




IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Premesso
- che con Deliberazione n. 39 del 25.10.2013 il CdA dell"Istituto Immacolata”
ha preso atto della Determinazione del Dirigente del Servizio Politiche di
Benessere Sociale e Pari Opportunitad n. 966 del 13.09.2012 ed ha stabilito il
definitivo cambiamento della situazione soggettiva dell’'Ente e di conseguenza il
passaggio da IPAB - ISTITUTO PUBBLICO DI ASSISTENZA E BENEFICIENZA-
ad ASP - AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA - con personalita giuridica
pubblica;
- che l'art. 13 della L.R. 30 settembre 2004, n. 15 e ss.mm.ii. dispone
l'istituzione presso la Regione Puglia, Dipartimento Welfare, di un albo
Regionale dei Direttori Generali delle ASP;
Considerato
- che ai sensi dellart 13 comma 3 del vigente Statuto dellISTITUTO
IMMACOLATA ASP "Il Direttore Generale ¢ nominato dal Consiglio di
Amministrazione, fra gli iscritti all'apposito Albo regionale dei Direttori Generali
delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona, con atto motivato in relazione
alle caratteristiche ed all'esperienza professionale richiesta. Resta in carica
fino all'insediamento del nuovo Consiglio e pud essere confermato. La nomina
o conferma del Direttore Generale avviene entro tre mesi dalla seduta di
insediamento del Consiglio”;

- che con la Delibera n. 02 del 27/03/2025 ¢ stato affidato alla Dott.ssa Carla
Casolari, nata a Modena (MO) il 22.06.1966 e res. te in Galatina (LE), Via Noha,
78, C.F.: CSLCRL66H62F257Z, gia Funzionario dell’ASP con contratto a tempo
pieno ed indeterminato, l'incarico di Direttore Generale dell’Istituto Immacolata
ASP dal 1 aprile 2025 per la durata di un anno, rinnovabile, e comunque fino
alla durata in carica del Consiglio di Amministrazione, attraverso aspettativa
non retribuita con conservazione del posto di lavoro, a partire dalla
sottoscrizione del contratto e salvo proroga;



Ritenuto
- che la Dott.ssa Carla Casolari in qualita di Direttore Generale ha svolto nel corso
del 2025 il proprio incarico con diligenza, professionalitd e che molti degli
obiettivi prefissati sono stati raggiunti ed altri sono in fase di attuazione;
Rilevata

- la delicatezza, complessita e responsabilita dell’incarico di che trattasi, in modo
particolare nel corso del 2025, anno in cui si & concluso l'iter per I'adeguamento
del Centro Diurno alle nuove normative regionali per |‘autorizzazione e
I'accreditamento, nonché l‘articolazione e la complessita delle procedure in
essere, la partecipazione ai tavoli per il rinnovo delle Convenzioni dell’ATS, la
collaborazione nelle procedure per rendere fruibile lo spazio ristrutturato del
piano secondo per ospitare un Centro di Accoglienza Straordinario per rifugiati
politici, sono solo alcune delle attivita svolte con successo dalla Dott.ssa
Casolari;

Considerato

- che la Dott.ssa Carla Casolari ha richiesto, in caso di proroga dell’incarico,
aspettativa non retribuita con conservazione del posto di lavoro, a partire dalla
sottoscrizione del nuovo contratto e salvo proroga;

- che la proroga dell’incarico alla Dott.ssa comporta tra |'altro un significativo
risparmio di risorse finanziarie per |'Ente;

Visti:
- gli artt. 18 e 32 della Legge regionale 30 settembre 2004, n. 15 "Riforma delle

Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) e disciplina delle
aziende pubbliche dei servizi alle persone";

- il Regolamento regionale 28 gennaio 2008, n. 1, Regolamento di attuazione

della legge regionale 30 settembre 2004, n. 15 “Riforma delle Istituzioni
Pubbliche di Assistenza e Beneficenza (IPAB) e disciplina delle Aziende Pubbliche

di Servizi alla Persona” e della Legge Regionale 15 maggio 2005 n. 13 “Modifica



alla Legge Regionale 30 settembre 2005 n. 15 “Riforma delle Istituzioni
Pubbliche di Assistenza e Beneficenza (IPAB) e disciplina delle Aziende Pubbliche

di Servizi alla Persona”;
- |"art. 13 dello Statuto dell’Istituto dell’ Istituto Immacolata A.S.P., rubricato “II

Direttore Generale”;

per i motivi di cui in narrativa,

con votazione unanime espressa nei modi di Legge e di Statuto

DELIBERA

- Le PREMESSE fanno parte integrante della presente;

1) di PROROGARE alla Dott.ssa Carla Casolari, nata a Modena (MO) il
22.06.1966 e res. te in Galatina (LE), Via Noha, 78, C.F.:
CSLCRL66H62F257Z lincarico di Direttore Generale dellIstituto
Immacolata ASP dal 1 aprile 2026 per la durata di un anno, rinnovabile, ai
sensi dell’art. 13 del vigente statuto di codesto ente, agli stessi patti e
condizioni del contratto in essere;

2) di STABILIRE che la Dott.ssa Casolari durante |'aspettativa non retribuita
avra diritto alla conservazione del posto di lavoro;

3) di DEMANDARE all'Ufficio Amministrativo ogni successivo adempimento
in materia;

4) di DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile,
ai sensi dell'art. 134 - 4° comma del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267.
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